DEPARTEMENT DE LA CHARENTE
SYNDICAT MIXTE POUR L’AMENAGEMENT
L’ENTRETIEN ET LA GESTION
DU PLAN D’EAU DE LA GRANDE PRAIRIE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL DU SMAPE
SEANCE DU 09 JUIN 2026

Délibération n°2026.06.10
Lecture de la Charte de I’élu local

LE NEUF JUIN DEUX MILLE VINGT SIX a 17 h 30, les membres du Comité Syndical du SMAPE se
sont réunis au siége 25 boulevard Besson Bey a Angouléme suivant la convocation qui a été
adressée par Monsieur le Président.

Date d’envoi de la convocation : 03 juin 2026
Secrétaire de Séance: Laurence BISTOS

Membres en exercice: 12
Nombre de présents: 12
Nombre de pouvoirs: 0
Nombre d’excusés: 0

Membres présents :
Laurence BISTOS, Patrick DELAGE, Stéphanie GARCIA, Célia HELION, Jean-Luc MARTIAL, David
MERCIER, Benoit MIEGE-DECLERCQ, Frangois NEBOUT, Aurélie RUIS, Thibaut SIMONIN, Fatna
ZIAD, Hassane ZIAT

Suppléant:
Michel GOMEZ est remplacé par David MERCIER
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COMITE SYNDICAL DU SMAPE DU 9 JUIN 2026 DELIBERATION
N°2026.06.10

Rapporteur :

LECTURE DE LA CHARTE DE L’ELU LOCAL

Vu larticle L 2121-7 alinéa 2 du Code général des collectivités territoriales, applicable
aux établissements publics de coopération intercommunale, le Président procéde a la lecture
de la Charte de I'élu local immédiatement aprés son élection et celle des membres du
bureau communautaire.

La présente charte est issue de la loi 2025-1249 du 22 décembre 2025, codifiée aux
articles L 1111-13 et L 1111-14 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Dans I'exercice de son mandat, I'élu local s'engage a respecter les principes de liberté,
d'égalité, de fraternité et de laicité ainsi que les lois et les symboles de la République.

L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.
Dans ce cadre, il poursuit le seul intérét général, a I'exclusion de tout intérét qui lui soit
personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

L'élu local veille a prévenir ou a faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts
réprimé par la loi. Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises
a l'organe délibérant dont il est membre, I'élu local s'engage a les faire connaitre avant le
débat et le vote.

L'élu local s'engage a ne pas utiliser a d'autres fins les ressources et les moyens mis a
sa disposition pour I'exercice de son mandat ou de ses fonctions.

Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures lui
accordant un avantage personnel ou professionnel.

L'élu local participe avec assiduité aux réunions de I'organe délibérant et des instances
dans lesquelles il a été désigné.

Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la
durée de son mandat devant I'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, a qui |l
rend compte des actes et des décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

L'élu local déclare, dans un registre tenu par la collectivité territoriale, les dons,
avantages et invitations d'une valeur qu'il estime supérieure a 150 euros dont il a bénéficié
en raison de son mandat.

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

016-251602223-20260609-2026_06_10-D E|

Accuseé certifié exécutoire

Reception par le prefet . 10/06/2026
Publication : 10/06/2026






Syndicat Mixte pour ’Aménagement du Plan d’Eau

Les élus locaux peuvent bénéficier du versement d'une indemnité pour I'exercice
effectif de leurs fonctions électives et de la prise en charge des frais exposés dans ce cadre,
dans les conditions prévues par la loi.

Les élus locaux sont affiliés, pour I'exercice de leur mandat, au régime général de la
sécurité sociale dans les conditions définies a l'article L. 382-31 du code de la sécurité
sociale et a des régimes spéciaux définis par le présent code.

Les élus locaux bénéficient, a I'occasion de leurs fonctions, d'une protection organisée
par la collectivité territoriale, conformément aux régles fixées par le code pénal, les lois
spéciales et le présent code.

Le droit a la formation est reconnu aux élus locaux. Il s'exerce dans les conditions
fixées par le présent code.

Toute personne titulaire d'un mandat local bénéficie, dans des conditions prévues par
la loi, de garanties accordées dans l'exercice du mandat et a son issue et permettant
notamment de concilier celui-ci avec une activité professionnelle ou la poursuite d'études
supérieures.

Tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil
utile au respect des principes mentionnés a l'article L. 1111-13.
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